modernes koln

Gesellschaft fUr Stadtentwicklung mbH

Information des Unternehmens gemaf
Ziffer 1.4.3 PCGK der Stadt Koln

Geschaftsordnung fur die

Geschaftsfuhrung

Quelle: modernes kéln — Stand: 17.09.2015



modernes koln

Geschéaftsordnung fir die Geschaftsfihrung
der modernes kdln Gesellschaft fur Stadtentwicklung
mit beschrankter Haftung

(Stand 17.09.2015)

Inhaltsverzeichnis:

§ 1 Allgemeine Verpflichtungen der Geschaftsfiihrung 2
8§ 2 Geschéftsbereiche 2
§ 3 Sitzung und Beschlussfassung der Geschaftsfihrung 2
8§ 4 Bericht an den Aufsichtsrat 3

§ 5 Geltungsdauer 3



Entsprechend § 7 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrages der modernes koln Gesellschaft
fur Stadtentwicklung mbH (im Folgenden: modernes kéln) hat der Aufsichtsrat den Er-
lass der nachfolgenden Geschéftsordnung beschlossen:
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Geschéaftsordnung
far die Geschéaftsfuhrung der
modernes koéln

§1
Allgemeine Verpflichtungen der Geschéftsfihrung

Die Geschéftsfihrung hat die Geschéafte der Gesellschaft nach Gesetz und Gesell-
schaftsvertrag zu fiihren und den PCGK der Stadt Kéln zu beachten.

Die Geschéftsfihrer sind verpflichtet, sich laufend gegenseitig Uber wichtige An-
gelegenheiten zu unterrichten.

Die Geschaftsfihrung informiert den Aufsichtsrat wber wichtige Geschafts-
vorkommnisse und bedarf insbesondere bei den in § 13 des Gesellschaftsvertra-
ges genannten MaRnahmen der Zustimmung des Aufsichtsrates.

82
Geschéftsbereiche

Im Rahmen der Gesamtverantwortung der Geschaftsfihrung werden Geschéfts-
bereiche durch den Aufsichtsrat gebildet.

Jeder Geschaftsbereich wird von einem Geschéftsfuhrer unter eigener Verantwor-
tung geleitet.

Es bestehen folgende Geschéftsbereiche:

Geschéftsbereich | Projektentwicklung, Offentlichkeitsarbeit, Gesellschafts-
angelegenheiten

Geschaéftsbereich I kaufmannischer und technischer Geschéftsbereich

§3
Sitzung und Beschlussfassung der Geschaftsfiihrung

Die Geschéftsfuhrung fasst ihre Beschlisse im Rahmen ihrer Gesamtverantwor-
tung grundsatzlich in gemeinsamen Sitzungen. Ausnahmsweise kdnnen Be-
schliisse aufRerhalb von Sitzungen durch muindliche, fernmindliche, schriftliche,
durch Fax oder mittels elektronischer Medien Gbermittelten Stimmabgaben gefasst
werden, soweit kein Mitglied der Geschéaftsfihrung unverziglich und mit Griinden
widerspricht.

Die Sitzungen der Geschaftsfihrung finden mindestens einmal im Monat statt.
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Daruber hinaus hat jedes Mitglied der Geschaftsfuhrung das Recht, die Einberu-
fung einer Sitzung der Geschaftsfiihrung zu fordern. Uber das Ergebnis wird Pro-
tokoll gefiihrt.

Die Geschaftsfuhrung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Beschllisse
sind in einer Niederschrift festzuhalten.

Sofern bei der Beschlussfassung der Geschéftsfilhrung tber den Erwerb von
Grundsticken und fur die Durchfihrung von Projekten zur Vorlage an den Auf-
sichtsrat kein einstimmiger Beschluss gefasst wird, ist die Vorlage mit dem Min-
derheitsvotum dem Aufsichtsrat zur Zustimmung vorzulegen.

Dulden Geschafte keinen Aufschub und ist eine Beschlussfassung durch die Ge-
schéaftsfihrung gemar Abs. 1 und 5 nicht unverziglich méglich, entscheidet der
erreichbare Geschaftsfuhrer.

Bei Meinungsverschiedenheiten innerhalb der Geschaftsflihrung Uber grundsatzli-
che Fragen, Uber die keine Ubereinstimmung zu erzielen ist, ist die Entscheidung
des Aufsichtsrates einzuholen.
§4
Bericht an den Aufsichtsrat

Die Geschéftsfihrung hat dem Aufsichtsrat vierteljahrlich tGber den Gang der Ge-
schéafte und Uber die Lage des Unternehmens schriftlich zu berichten. Bei wichti-
gen Geschaftsvorkommnissen hat die Geschaftsfihrung den Vorsitzenden unver-
zuglich zu unterrichten.

§5
Geltungsdauer

Diese Geschaftsordnung gilt auf unbestimmte Zeit, bis zu einem ausdricklichen
Widerruf oder einer ausdriicklichen Abanderung durch Beschluss des Aufsichts-
rats. Sie ersetzt die Fassung vom 05.10.1971 und tritt mit Wirkung zum
18.09.2015 in Kraft.

Anderungen dieser Geschaftsordnung bediirfen in jedem Fall eines Beschlusses
des Aufsichtsrats.
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